ETNOGRAFSKI
MUZEJ SPLIT

Iza Vestibula 4, +385 (0)21344 164
21000 Split, Hrvatska +385 (0)21344 161

Klasa: 612-05/26-01/ 9
Ur. broj: 2181-113-26-1
U Splitu, 27. 1. 2026.

Temeljem Statuta Etnografskog muzeja Split, Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu 1 nacinu rada Etnografskog muzeja Split 1 sistematizaciji radnih
mjesta te ZakljuCka Gradonacelnika Grada Splita o davanju prethodne
suglasnosti Etnografskom muzeju Split za popunjavanje radnog mjesta
kustosa/ice (Klasa: 007-01/24-01/4; Urbroj: 2181-1-03-3/2-26-17), ravnateljica
Etnografskog muzeja Split raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto kustos — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme, puno radno
vrijeme, probni rad Sest mjeseci

Uvjeti:

- Visoka stru€na sprema druStveno — humanistickog usmjerenja, smjer
etnologija/kulturna antropologija

- PoloZen stru¢ni ispit za kustosa sukladno Zakonu o muzejima i Pravilnika o
struénim muzejskim zvanjima 1 drugim zvanjima u muzejskoj djelatnosti te
uvjetima i na¢inu njihova stjecanja (NN 104/2019). Na radnom mjestu kustos
moze se zaposliti osoba koja nema poloZen struc¢ni ispit, uz obvezu polaganja
ispita u roku od 12 mjeseci od dana stjecanja uvjeta za polaganje ispita
sukladno Pravilniku o stru¢nim muzejskim zvanjima i drugim zvanjima u
muzejskoj djelatnosti te uvjetima i nacinu njihova stjecanja (NN br. 104/19).

- znanje jednog svjetskog jezika

- znanje rada na racunalu

Probni rad: 6 mjeseci

Izrazi koji se koriste u tekstu ovog javnog natjecaja, a imaju rodno znacenje,
koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski spol.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave
(ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona ili mobitela te adresu
elektronicke poste). Prijava se podnosi na hrvatskom jeziku.
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Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

* Zivotopis

* dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika diplome)

* dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice)

* dokaz o znanju stranog jezika (preslika svjedodzbe srednje Skole/potvrde
Skole stranih jezika/indeksa/diplome fakulteta i slicno)

* uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za kustosa (ako je primjenjivo)

* dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne
stariji od 30 dana od podnoSenja prijave, uvjerenje poslodavca o radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima ili drugi odgovaraju¢i dokazi)

* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak pribavljeno od
nadleZznog suda ili sustavom e-Gradani, ne starije od 15 dana od podnoSenja
prijave

* rodni ili vjencani list za kandidate kojima osobni podaci nisu identi¢ni
prilozenim dokumentima

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije sklapanja ugovora o radu
kandidat/kandidatkinja predocit ¢e izvornik.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim
propisima duZan je u prijavi na natje€aj priloZiti sve dokaze kojima dokazuje
pravo prednosti prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno
¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine®, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz
prijavu na natjecaj duzni su priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta, i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%
20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanj
u%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s
invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 i1 32/20) u prijavi
na natjeCaj duzni su pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine®,
broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti 1 rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i privitke
navedene u javnom natjecaju. Prijava osobe koja nije pravodobna, uredna
ili ne ispunjava formalne uvjete propisane javnim natjeCajem nece se
smatrati valjanom te se ta osoba nece smatrati kandidatom prijavljenim
na natjecaj. Svi kandidati Koji udovoljavaju formalnim uvjetima bit ce
obavijeSteni o daljnjem tijeku postupka.

Natjecaj je otvoren od dana 28. 1. 2026. do zaklju¢no dana 10. 2. 2026.

Kandidati koji su prilozili potpune i pravovremene prijave ¢e biti pozvani na
testiranje 1/ili razgovor s Povjerenstvom za provedbu natjeCaja, a poziv na
testiranje odnosno razgovor, prijavljeni kandidati dobit ¢e putem e-maila.
Ukoliko se kandidat ne pojavi na testiranju ili razgovoru, smatra se da je
povukao prijavu.

Prijave s prilozima dostavljaju se neposredno na adresu: Iza Vestibula 4, 21
000 Split / ili putem elektronicke poste na info@etnografski-muzej-split.hr (s
obveznom naznakom ,,Za natjecaj — Kustos) u prethodno navedenom roku od
dana objave na sluzbenim internetskim stranicama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje 1 Etnografskog muzeja Split. EMS ¢e kandidatima potvrditi
primitak maila s prijavom i prilozima.

Provoditelj natjecaja zadrZzava pravo ne izabrati nijednog kandidata 1 ponistiti
natjecaj.

Osobni podaci podnositelja prijave dostupni iz prijave, kao i osobni podaci
dostupni iz gore navedenih priloga uz prijavu na natjecaj, prikupljaju se 1
obraduju iskljucivo za potrebe provedbe javnog natjecaja.

Prijavom na natjecaj kandidati su izri¢ito suglasni da Etnografski muzej Split,
kao voditelj obrade moze prikupljati, koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu
provodenja natjecajne procedure, sukladno odredbama Opcée Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. o zastiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i 0 slobodnom kretanju takvih
podataka te stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka) SL EU L 119 i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine 42/18).

Sukladno ¢l. 10.st.1.to¢.10. Zakona o pravu na pristup informacijama
(,,Narodne novine* broj 25/13 1 85/15, 69/22) o rezultatu natjecaja, kandidati 1
javnost Ce biti obavijeSteni putem web stranice Etnografskog muzeja Split
(https://etnografski-muzej-split.hr/) u roku od 8 dana od provedbe razgovora
(intervjua).

info@etnografski-muzej-split.hr OIB: 87291243639
etnografski-muzej-split.hr IBAN: HR8124070001840900000


mailto:info@etnografski-muzej-split.hr
https://etnografski-muzej-split.hr/

ETNOGRAFSKI
MUZEJ SPLIT

Iza Vestibula 4, +385 (0)21344 164
21000 Split, Hrvatska +385 (0)21344 161
info@etnografski-muzej-split.hr OIB: 87291243639

etnografski-muzej-split.hr IBAN: HR8124070001840900000



